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Niðurstaða 
 

 

Frambjóðandi Kyn Staða Kjör  Fjöldi   Prósenta 
Sigrún Einarsdóttir Kona Aðalmaður Tvö ár                308  14,52 % 
Unnar Geir Unnarsson Karl Aðalmaður Tvö ár                216  10,18 % 
Ásdís Guðmundsdóttir Kona Aðalmaður Tvö ár                246  11,6 % 
Sigurður Trausti Traustason Karl Varamaður Eitt ár                211  9,95 % 
Ellen Calmon Kona Varamaður Eitt ár                239  11,27 % 
Freyr Snorrason Karl                    207  9,76 % 
Íris Halla Guðmundsdóttir Kona                    165  7,78 % 
Sveinn Ólafsson Karl                    145  6,84 % 
Íris Dögg Björnsdóttir Kona                    146  6,88 % 
Eðvald Einar Stefánsson Karl                    129  6,08 % 
Andri Steinn Jóhannsson Karl                    109  5,14 % 
Samtals                  2.121  100% 

 



 
Skýrslan byggir á gögnum úr Outcome kannanakerfinu 
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Niðurstaða Viska Viska aðalfundur 2026 

BHM kosning 2 

Upplýsingar um þátttakendur 
 

Hlutfall svara 14,34% 

Fjöld með þátttökurétt 6.066 

Svör 870 

Fjöldi sem ekki tók þátt 5.196 

Hófu þátttöku 982 

Luku þátttöku 870 

Hlutfall þeirra sem luku þátttöku 88,59% 

Póstar sem hafa verið skoðaðir 0 

Meðaltími 00:01:53 

Dags. síðasta svars 16.04.2026 11:59 

 

 



Niðurstaða Viska Viska aðalfundur 2026 

BHM kosning 3 

Kosning til stjórnar Visku 
Rafrænn kjörseðill 

 

Kosið er um þrjá aðalmenn og tvo varamenn. Þau þrjú sem eru efst í kjöri til 

stjórnar eru kosin til tveggja ára og næstu tvö þar á eftir eru varamenn til eins árs. 

Athugið að til að stuðla að jafnri kynjaskiptingu þá er um fléttukosningu að ræða, eins 

og nánar er kveðið á um í 10. grein laga Visku. Hver félagi í Visku á rétt til að greiða allt 

að þrjú atkvæði. 
Frambjóðendur að neðan birtast í handahófskenndri röð. Vinsamlegast hakaðu við allt að 3 

frambjóðendur og smelltu því næst á „kjósa" hnappinn og staðfestu þar val þitt. 

 
 

Svar Fjöldi Prósenta 

Andri Steinn Jóhannsson 109 5,14% 

Ásdís Guðmundsdóttir 246 11,60% 

Eðvald Einar Stefánsson 129 6,08% 

Ellen Calmon 239 11,27% 

Freyr Snorrason 207 9,76% 

Íris Dögg Björnsdóttir 146 6,88% 

Íris Halla Guðmundsdóttir 165 7,78% 

Sigrún Einarsdóttir 308 14,52% 

Sigurður Trausti Traustason 211 9,95% 

Sveinn Ólafsson 145 6,84% 



Niðurstaða Viska Viska aðalfundur 2026 

BHM kosning 4 

Unnar Geir Unnarsson 216 10,18% 

Samtals 2.121 100,00% 

 



Niðurstaða Viska Viska aðalfundur 2026 

BHM kosning 5 

Upplýsingar um tölfræðiúrvinnslu 
 

A. Töflur 

Niðurstöður fyrir hverja spurningu eru birtar í töflum og gröfum. Texti spurningarinnar sést 

efst í töflunni. Í töflunni eru birtir allir svarmöguleikar ásamt FJÖLDA þeirra sem velja hvern 

svarmöguleika, Prósentutölur og Vikmörk hlutfalla. Töflurnar sem birta samkeyrslu (greiningu) 

spurninga sýna HEILDARFJÖLDA svarenda sem svara tiltekinni spurningu, sniðmengi svara eru þeir 

þátttakendur sem svara báðum spurningum, þ.e. þeirri sem verið er að greina og þeirri sem verið 

er að greina eftir. Niðurstöður útreikninganna má birta ýmist eða bæði sem PRÓSENTU- eða 

FJÖLDATÖLU. 

 

B. Öryggismörk 

Til að meta gildi niðurstaða rétt þarf grundvallarskilning á vikmörkum hlutfalla. Vikmörk 

hlutfalla segja til um hversu nálægt rétt niðurstaða er með einhverri tiltekinni vissu. Sem stendur 

segir þessi tala okkur með 95% vissu að hlutfall svarenda liggi á útreiknuðu bili +/- vikmörkin 

(hlutfall svara getur auðvitað ekki orðið minna en 0% eða meira en 100%). Dæmi: sé hlutfall 

svarmöguleikans “mjög gott” 78% og vikmörkin 4,5%, er vitað með 95% vissu að hlutfallið liggur á 

bilinu, 73,5% - 82,5% (78% +/- 4,5%). 

 

C. Gröf 

Gröf í kerfinu geta verið stöplarit, kökurit eða línurit. Ritin myndgera niðurstöður fyrir 

einstaka spurningar. 
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